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PRIORITES NATIONALES

OBJECTIFS
GENERAUX

OBJECTIFS
STRATEGIQUES

OBJECTIFS
OPERATIONNELS

L’'USEP qui se développe, c’est
I’'USEP en capacité de faire vivre et
valoriser cet axe majeur qu’est la
vie associative, considérant par la
que c’est le principe de Démocratie
qui est en jeu. Cette vie associative
va se vivre, dans I'objectif de ce
développement, avec nombre
d’acteurs, et ce a tous les niveaux
de la structure.

OBJECTIF 1 : Diversifier et mailler le réseau en
créant des associations d’école : « Associer les
parents, les enfants et les enseignants »

A: Créer des associations USEP d’école

Animation pédagogique

Module stage de directeur

Adaptation du guide de l'association

B: Faire vivre les associations USEP d’école

Outils de fonctionnement

Formation des éléves/enseignants, des
dirigeants

Mutualisation des expériences

Rappeler que c’est placer I'Enfant
au centre de nos travaux qui guide
notre action est une nécessité
toujours d’actualité. Ainsi, ce qui
est visé est bien

. la réussite de ses apprentissages
moteurs et cognitifs a travers le
vécu de projets sportif

. la réussite de son intégration
comme acteur de la vie associative,
. la réussite de son implication
dans un projet citoyen actif par la
rencontre avec I’Autre

OBJECTIF 2 : Poursuivre la mise en valeur du
cceur de métier de 'USEP « Eduquer par le

sport » a travers des appels a projet

A: Sport et Santé

Commission Santé

Projets Santé

B: Sport et Handicap

Commission mixte

Projets d’action

C: Sport et Développement durable

Commission développement durable

Projets d’action

D: Sport et Sécurité routiére

Commission Sécurité

Projets (dont P'tit tour)

E: Sport et Culture Artistique

Projet Cirque
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OBJECTIF 3 Accompagner progressivement
I’évolution des associations de coordination
(districts, comités) vers une fonction de relais
direct de la politique départementale

A: Redéfinir le fonctionnement et les missions
du district (structuration, financement, ...)

Etat des lieux et Perspectives

Accompagnement

B: Redéfinir le fonctionnement et les missions
du comité (structuration, financement, ...)

Etat des lieux et Perspectives

Accompagnement

Faire référence a de nouveaux
acteurs, c’est vouloir s’ouvrir, par
I’apport de richesses nouvelles.

OBJECTIF 4 : Renforcer notre complémentarité
avec I'école et le lien avec le mouvement
sportif :

« L’USEP, ma premiére licence sportive ».

A: Communication sur « 'TUSEP mouvement
sportif, associatif et pédagogique »

Outils (Site, plaquette, flyer, ...)

Formation des animateurs

B: Relation avec I'Education Nationale

Commissions mixtes ( en lien avec le
Plan d’actions départemental)

Formation PAF, animations
pédagogiques

C: Relation avec le mouvement (FLASEN,
UFOLEP)

Projet FLASEN

Projet UFOLEP (raid,...)

OBJECTIF 5 : Développer la fonction
«ressources» pédagogiques et matérielles.

A: Ressources pédagogiques et matérielles

Mutualisation d’organisation de
rencontres

Creéation d’outils pédagogiques

Formation sur APS

Prét de petit équipement et matériel
sportif

Prét de ressources pédagogiques
(fichiers, ouvrages,...)
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